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De gauche a droite, Georges Chauvel Trépier, Vice président services, Luc Van Ryssel, président de la délégation Orne, Eric Rouet,
président de la CCl Portes de Normandie, Arnaud Pain, vice président industrie, Jean-Michel Costaséque, vice président commerce.

L'année qui vient de s'écouler aura été une an-
née riche pour la CCl Portes de Normandie. Cela
transparait parfaitement dans ce document :
notre CCI est, chaque jour, sur le terrain aux c6-
tés des entreprises. Parfois méme devant, pour
anticiper les grands enjeux qui sont ceux de l'es-
sor du territoire de I'Eure et de I'Orne.

Premiére a avoir expérimenter le concept de
"boutique test en Normandie", la CCl Portes de
Normandie entend poursuivre son développe-
ment, plusieurs communes ayant manifesté leur
intérét. De plus, Center City Desk permet aux
aménageurs et aux communes de mieux gé-
rer leurs centres-villes. Développé sur Evreux,
ce concept est proposé a l'ensemble du réseau

consulaire normand pour que toutes les villes
puissent en bénéficier.

L'équipe d’entrepreneurs élus et I'ensemble des
collaborateurs de la CCI ont la motivation et les
compétences pour aider les entreprises a piloter
leurs projets dans les domaines tels que I'innova-
tion, le digital, les réseaux, les besoins en com-
pétence... Notre ambition est d'accompagner
les entreprises a gagner en agilité et en perfor-
mance.

Eric Rouet,
Président de la CCI
Portes de Normandie



INFORMER

Pour ne rien rater des faits marquants du mois.

Pour s'abonner : www.portesdenormandie.cci-fr

Le site de la CClI Portes de Normandie,
www.portesdenormandie.ccifr,

présente l'ensemble de l'offre de services.

Retrouvez-nous sur:

Portraits de chefs d'entreprise
et d'experts,

expériences innovantes,
dossiers sur les grands

enjeux du territoire, données
chiffrées et

actualités des CCl de
Normandie

La plateforme CCI Business permet aux
entrepreneurs de s'ouvrir aux projets
d'investissements nationaux. Organisée en
filieres thématiques, CCl Business propose des
opportunités d'affaires et une veille accrue sur

les marchés.
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LES 3 RAISONS  UNE ORGANISATION
D’ETRE DES CCI AU SERVICE DE L'ECONOMIE
: CCI ROUEN METROPOLE
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LE TERRITOIRE
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CREATION
TRANSMISSION

2900

RENDEZ-VOUS PROPOSES
AUX CREATEURS
ET CHEFS D'ENTREPRISE

« Sans laccompagnement de
la CCl, je ne me serais pas
sentie aussi stre de moi face
aux banques et sereine au
démarrage de mon activité »

Chantal Helan, Hélan Conseils

I 4

——

[ " "

LN
Chantal Helan en compagnie

de sa conseillére CCl, Christelle Buchard

2000

PERSONNES ACCOMPAGNEES
A LA CREATION, REPRISE OU
TRANSMISSION D'ENTREPRISE

La CCI Portes de Normandie organise
le stage "5 jours pour entreprendre”
qui permet aux créateurs d'avancer

rapidement sur les differentes étapes

de leur projet et dappréhender
les métiers du chef d'entreprise.



PREMIERE BOUTIQUE TEST

DE NORMANDIE

"CUISINE ET VOUS"
FETE SES UN AN

Lisa Lechevrel, aprés avoir été sélectionnée par le co-
mité de pilotage « Ma Boutique Test », a intégré le local
commercial acquis par la CCl Portes de Normandie en

centre ville d’'Evreux.

Le concept innovant et inédit en Normandie a été initié
par la CCI, la Ville d'Evreux et Evreux Portes de Nor-
mandie dans le cadre de la redynamisation du cceur de

ville. Cette opération vise a favoriser I'implantation de

DES START'UP WEEK-END

ET DES PROJETS

WIN TEAM : Plateforme de mise en relation psychologues/salariés

Le 24 novembre 2017, Guy Lefrand, Marie dEvreux et Président dEvreux
Portes de Normandie, Lisa Lechvrel et Eric Rouet, président de la CCl
Portes de Normandie.

nouveaux commerces en minimisant la prise de risque

pour le porteur de projet.

GREENPI - Concept de serre connecté

SEINE A VELO A LERY POSES - OCT.

MYSOLARBOX : abris & vélos solaires



ICI JE MONTE MA BOITE

Ce dispositif propose & chaque porteur de projet une prise en charge financiére de laccompagnement individuel

et un accés a des solutions financiéres pour soutenir le projet.

COMMENT CA MARCHE ?

Un accompagnement en deux temps :

* Une phase pour accompagner le porteur de projet de I'idée de création ou de reprise jusqu'a la création effective
de son entreprise

* Une phase de suivi post-création pour faciliter le démarrage et le développement de I'entreprise pendant ses trois

premieres années d'existence.

L inauguration du premier guichet a eu lieu le 16 novembre a Vernon.

Signature de la charte de partenariat entre la Re;\?ion Normandie : Guy Lefrand: Seine Normandie Agglomération : Frédéric Duché; Départe-
ment de [Eure : Stéphanie Auger; CCl Portes de Normandlie : Eric Rouet; la CMA : Stephane Marie ; Initiative Eure : Francis Haas

SPEED DATING BANCAIRE

Rencontres avec les organismes d'aides financiéres le 20 octobre & la CCIPN a Evreux :
Un espace dédié au financement, des rendez-vous préplanifiés avec les banques régionales, des rencontres complémen-

taires avec des fonds d'investissement et des organismes d'aides financiéres.




CCI EINDAY'S

CCI FINDay's est une opération nationale organisée
par les CCI, en partenariat avec Bpi France et son
service de mise en relation EuroQuity, France Angels,
Kiosk to invest, IAFIC et Total Développement Ré-
gional (TDR). Elle vise @ accompagner les dirigeants
de PME et start-ups dans leurs démarches de finan-

cement et les aide a rencontrer des investisseurs.

Du 1° au 30 juin, des auditions ont eu lieu dans 8 villes
de France. 360 dossiers de candidatures déposés, 80
entreprises auditées et 24 ont été retenues pour inté-

grer lAcadémie.

Julien Capra de Watiz, Morgane Legoff conseillere CCl, Claude
Hennion de la société OncoDiag et Murat Koru élu de la CCI PN,

w27

’

INSCRIPTIONS POUR LA CCI PN
15 dossiers retenus.
3 entreprises sélectionnées : WATIZ,
ONCODIAG ET BLANCREME pour participer
au Grand Pitch & Paris

PERSPECTIVES 2018

» Lancé a linitiative de la CCIl Portes de
Normandie, CCI Linkhub Normandie est
un concept totalement inédit ! Nouvelle
forme de pépiniére en entreprise dédiée aux
start-up, la communauté CCI Linkhub Nor-
mandie a pour objectif de créer une dyna-
mique d'innovation en mobilisant autour
delles les grandes entreprises et les acteurs
publics du territoire. En 2018, CCl LINKHUB

se déploie dans toutes les CCl Normandes.

IN NORMANDY

BTERMATIONAL :H"‘.'.JRH.&:HD'Y:_ -
DE DEAUVILLE s

Les CCl de Normandie organisent la
1% édition de In Normandy & Deauville du
31 mai au 1* juin 2018. L' événement permettra
aux entreprises de simmerger dans le monde
de demain fortement empreint du numérique,
pour imaginer de nouvelles stratégies d'inno-
vation, de nouveaux modéles daffaires, de

nouvelles formes de partenariats.




COMPETITIVITE
ET CONQUETE
DES MARCEES

v 90 v 250

90 MINUTES POUR S'INFORMER
14 REUNIONS D'INFORMATIONS
ET 342 PERSONNES PRESENTES

PARTICIPANTS AUX
ATELIERS BUSINESS

« Le travail pratique et les conseils permettent
A de mettre immédiatement en application les
acquis de [atelier business. Cest un plus que de

pouvoir confronter sa situation personnelle a la
théorie. Tres complet, pragmatique et concret. »

Patrick Poultier, Gérant, Réhalis Conseils

250

PERSONNES FORMEES AU PERMIS D'EXPLOITATION,

FORMATION OBLIGATOIRE POUR SENSIBILISER LES

FUTURS EXPLOITANTS AUX DISPOSITIONS LEGALES
LIEES A LA VENTE D'ALCOOL

RENDEZ-VOUS EXPERTS POUR
OBTENIR UN AVIS CLAIR ET
PERSONNALISE SUR UN SUJET
OU UNE THEMATIQUE




TOURISME :

LA DIGITALE ATTITUDE

NORMANDIE QUALITE
TOURISME

Les professionnels du tourisme le savent

le numérique est le facteur de croissance et d'innovation
indispensable a leur développement. Cest pourquoi le
lundi 13 mars 2017, la CCIPN organisait I'événement «
TOURISME : LA DIGITALE ATTITUDE » en plein coeur du
Haras national du Pin. Ce sont environ 200 participants
qui se sont retrouvés pour :

1 - La visite privée du Haras National du Pin,

2 - Le salon outils et solutions numériques avec une
vingtaine d'exposants,

3 - La conférence animée par Thomas Yung, spécialiste
du webmarketing hételier et des enjeux du numérique
dans le secteur hételier, suivie d’'une table ronde sur le
théme de l'e-réputation et des réseaux sociaux,

4 - La remise des labels Normandie Qualité Tourisme
millésime 2017 et le témoignage des adhérents au ré-

seau Bienvenue en Normandie.
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MEDAILLE DE BRONZE POUR
"LE MOULINS DE CONNELLES"

Eric Rouet, président de la CCl Portes de Normandie,

félicite Karine Petiteau, gérante du Moulin de
Connelles et lui remet la médaille de bronze du
tourisme. Cette distinction est le juste aboutissement
de son implication auprés des entreprises et acteurs
locaux du tourisme de I'Eure. Le temps et I'énergie de
I'hételiére restauratrice contribuent grandement au

développement du tourisme du territoire.
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DYNAMISER
LES CENTRES-VILLES

Dans la continuité de lenquéte réalisée en 2016 auprés
de quelques 150 artisans et commer¢ants du centre-ville,
des entretiens complémentaires ont été réalisés auprés
des entreprises tertiaires (banques, assurances, agences
immobiliéres). Sur le plan numérique, le portail internet du

commerce continue détre alimenté alors que lapplication

FID-INT a été testée par une cinquantaine de commercants.

E i - . ’ N .
" En octobre, la Ville de Pont-Audemer s'est vue décerner a Paris

wngl O PONT-auielE

le Trophée des centres villes, organisé par la Gazette des
Communes et le Courrier des Maires.

UCIA : SEES PRES DE CHEZ MOI

Lundi 23 janvier, les commercants et artisans se . ) S
Commerciale Industrielle et Artisanale de Sées. pres de Chez ' I lO'
L' association a notamment présenté le partenariat avec \_/'/

la CCI pour les trois années a venir.

sont mobilisés a I'Assemblée Générale de ['Union

FISAC

Tous les commercants le savent, le FISAC est un finan-
cement qui permet de mettre en ceuvre des actions en
faveur du commerce de proximité. Le soutien appor-
té par le FISAC prend la forme daides aux collectivités
pour contribuer a 'amélioration de l'espace marchand, a
la communication, animation et promotion commerciale,
mais aussi daides a destination des entreprises pour

moderniser les points de vente.

En 2017, la CCl a accompagné 50 entreprises qui ont

obtenu une aide financiére. Ce qui représente un total

Signature de la convention FISAC & Gisors le 19 avril 2018 entre la

de subventions de 190 092 € générant un montant total

d’'investissements de 679 973 €.

Mairie de Gisors, [Etat, le Président de union commerciale, la CCl,
la CMA et la Présidente de IEPCI.



CONQUETE DES MARCHES

CES LAS VEGAS

DU 5 AU 8 JANVIER 2017, LA PLUS GRANDE DELEGATION FRANCAISE EST NORMANDE ET
QUI PLUS EST, CONSTITUEE DE 16 ENTREPRISES ORNAISES ET EUROISES QUI PARTENT A
LA CONQUETE DU CONSUMER ELECTRONICS SHOW !

Ces 16 entreprises ( Startech Normandy - Alternativ
Reality — Digitaliz — Hebus IP — Axfil - Adiamix — Rubb Bio
Concept - Danrick et Udn — ACM - Watiz - Wiconnect
— Playxus - Urban Connect — Cx Links — Sept 50) pour
la plupart industrielles et de services non technologiques
ont bénéficié de laccompagnement des conseillers
CCI qui porte sur la préparation de la visite du salon :
identification des stands & visiter, networking sur place

(French Tech) formation au pitch, parcours de visites...

RENDEZ-VOUS D'AFFAIRES DE NORMANDIE

Fort de son succeés depuis 16 ans, cet événement régional, organisé
par toutes les CCl normandes, permet aux entreprises dans les sec-
teurs de lindustrie, du batiment et des services a lindustrie dopti-
miser des contacts d'affaires en un seul lieu et une méme journée.
Le principe : Un rendez-vous de 20 minutes avec une entreprise que
vous avez souhaité rencontrer ou qui a souhaité vous rencontrer.
Mais aussi la possibilité de croiser lors des pauses le participant que

vous ciblez et pourquoi pas de déjeuner a la méme table que la per-

sonne que vous cherchez a rencontrer depuis longtemps.
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SALON DE L'HABITAT CONNECTE

De nombreux visiteurs sont venus découvrir la maison
de demain lors du Salon de I'Habitat connecté qui s'est

tenu du 6 au 8 Octobre 2017 a Anova (Alencon).

10000

VISITEURS
Pour loccasion, une maison de 600 m? a été reconstituée
permettant ainsi une immersion dans un univers connecté
et intelligent. Treize entreprises ornaises ont présenté des
solutions innovantes favorisant la gestion des énergies,

le maintien a domicile des personnes agées, ou encore le

confort et la sécurité dans 'habitat.

HUMAINS DU NUMERIQUE

HACKATHON DOMOTIQUE

Lévénement phare de ce salon a été lorganisation d'un
Hackathon Domotique. Durant 48h, 22 participants ont
inventé les innovations de demain. A travers cette mani-
festation, la CCl a fédéré et valorisé de nombreux acteurs
publics et privés de la Silver Economie, secteur qui consti-

tue un véritable levier pour le développement économique

@HABITAT
L c&wcﬁﬁ

du territoire.

Ce réseau animé par la CCl Portes de Normandie depuis
Janvier 2016, regroupe 23 entreprises numériques
ornaises. Les compétences représentées couvrent de

| nombreux secteurs numériques : développement de

sites web, dapplications et dejeux vidéo, référencement,
UX design, cybersécurité, systémes embarqués,
etc. Apprendre

a se conndaitre, développer son réseau, rester en veille sur le numérique

(réglementation, évéenements, etc.) sont les objectifs premiers des Humains du

Numérique qui, forts de leur ancienneté et des relations de confiance qui se

SUR

sont établies, mettent aujourd’hui en ceuvre des projets collaboratifs. NOS

RESEAUX
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SILVER ECONOMIE

TECHSAP OUEST

TechSap Ouest est un cluster normand dont lobjectif est de
faciliter laccés des entreprises aux marchés porteurs de la
Silver Economie. TechSap Ouest a développé un Living Lab :
TechSap Lab. Lobjectif est d'intégrer les utilisateurs potentiels
et/ou futurs au processus d'innovation .

TechSap ghs:

L'innovation au service des seniors
TROPHEES SILVER ECO

LA CAISSE D’EPARGNE NORMANDIE, EN
PARTENARIAT AVEC TECHSAP OUEST, a souhaité
promouvoir la filiere de la Silver Economie normande en
organisant les Trophées de la Silver Economie. La remise des
prix a eu lieu le 15 juin a Bois-Guillaume au siége de la caisse

d'Epargne Normandie.

AZNetwork, entreprise de services numériques basée a Alen-
con, lauréate du Trophée, a été récompensée pour son projet
intitulé Silver@home, qui consiste en la mise en place d'un té-
Iésuivi de I'état de santé des seniors par le biais d'une valise
dobjets connectés (tensiométre, pése-personne, détecteur de

chutes...).

10 000 €

POUR LE PREMIER PRIX

L'Ecran Pratik a recu le Prix Coup de cceur. Cette société alen-
connaise développe une solution qui regroupe des technolo-
gies collaboratives et sécurisantes accessibles depuis un sup-

port unique, la télévision.

PERSPECTIVES 2018

SILVERDAY NORMANDIE

» L édition 2018 du Silver Day Normandie, or-
ganisée conjointement par la CCl Normandie,
'AD Normandie et la CCl Portes de Normandie
aura lieu le &4 OCTOBRE a Evreux. Une journée
compléte d'information et de networking sur la
filiére de la Silver Economie : des tables rondes
sur les parcours des seniors et les roles des dif-
férents intervenants (services a la personne,
ergothérapeutes, entreprises du batiment et
aménagement, entreprises du numérique et
objets connectés/domotique, organismes de
financement, collectivités, EHPAD), ateliers

thématiques et session de speed meetings.

» La journée sera cloturée par les pitchs

finaux des étudiants du HACKATHON
« Service a la personne et numérique », qui
aura démarré la veille, rassemblant étudiants
et professionnels des Services a la personne,

du design et du numérique.

PARTICIPANTS LORS DU SILVER
DAY NORMANDIE 2017,
LE 28 SEPTEMBRE AU HAVRE



FORMATION
COMPETENCES

+ 1600

APPRENTIS AU CFAIE
DE VAL DE REUIL

v« 112

APPRENTIS A LETPN
ECOLE DES TRAVAUX PUBLICS
DE NORMANDIE

+ 360

APPRENTIS A L'ESCCI

v 20 |

APPRENTIS A L'IRSAP
INSTITUT REGIONAM
DES SERVICES A LA PERSONNES

v 200

APPRENTIS A L'ISPA
INSTITUT SUPERIEUR DE PLASTURGIE
D'ALENCON

v+ 900

APPRENTIS AU 3IFA
A ALENGCON




NUITS DE
L' ORIENTATION

FACE A LA DIVERSITE DES

METIERS ET A LA MULTITUDE DES
FORMATIONS PROPOSEES, LE CHOIX
DE LORIENTATION EST COMPLEXE ET
SOURCE DE STRESS POUR LES JEUNES
ET LEURS FAMILLES.

Les jeunes de 15-25 ans sont invités avec leurs parents
a rencontrer des professionnels et des conseillers pour
réfléchir a leur avenir professionnel et choisir un métier
en adéquation avec leurs centres d'intéréts, leurs

capacités et les réalités du monde du travail.

1400 tests dorientation inforizon réalisés & Evreux

Lobjectif de cet événement est daider les jeunes a:

1 - s'engager dans des voies professionnelles pré-

sentant de réels débouchés,

2 - appréhender le contenu et les contraintes des
métiers pour lesquels ils souhaitent se préparer,

3 - se projeter dans le futur de facon positive.

3 000

VISITEURS LORS DES NUITS DE L'ORIENTATION
A EVREUX ET ALENCON

MINI-STAGE
DECOUVERTE

EXPLORER UN METIER POUR
BIEN S'ORIENTER !

Pour tous les jeunes qui hésitent sur leur orientation,
le mini-stage de découverte professionnelle est la

solution.

Le mini stage, c'est l'occasion de :

» Découvrir l'entreprise et ses différents métiers

» Choisir sa filiere et concrétiser son projet profes-
sionnel

» Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des
professions

» Se faire connaitre d'un futur employeur pour

éventuellement signer un contrat d'apprentissage

par la suite ’

7 Portes ouvertes organisées en 2017. Partenaire
reconnu par les entreprises, les Ecoles Supérieures
CCI Portes de Normandie présentent une offre de
formations en alternance (Diplémes reconnus par
'Etat de Bac+2 a Bac+5) adaptées au marché
de l'emploi et aux besoins de recrutement des

entreprises.

JPO ESCCI
17 FEV. 2018



ISPA

L Institut Supérieur de Plasturgie d’Alencon, a pour ob-
jectif de répondre de maniére globale aux besoins de

I'Industrie.

FORUM DES FUTURS DIPLOMES

Le 8 mars, ce forum a permis la rencontre entre des
apprentis Ingénieurs en fin de cursus et des industriels
recruteurs autour de deux temps forts : une matinée
« Préparez-vous a devenir Anciens », et un aprés-mi-
di ouvert par les pitchs individuels des apprentis pour
présenter aux recruteurs potentiels parcours, missions

dalternance, projets et souhaits professionnels.

JOURNEE ISAPAIEENNE

.

Le 23 septembre, la Cérémonie des diplomés aura été
un marqueur fort dans la vie de nos apprentis BTS, Li-
cence Professionnelle et Ingénieur et de leurs familles et
amis. Avant la Soirée festive du désormais traditionnel
Gala, c'est autour de la solidarité que les ISPAiens ont
pu se mobiliser aprés-midi. A travers le 1°" Challenge
Innov'action, les apprentis et dipldmés ont brainstormé
et compilé leurs idées afin de soutenir l'association Agir

la Redingote dans un de leurs projets damélioration.

CFAIE

1 - Lundi 24 avril dernier, le CFAIE de Val de Reuil orga-
nisait une cérémonie en I'honneur de son champion local,
Nicolas Canu, en formation de Mention Complémentaire

Traiteur et médaillé dor au Concours Les Olympiades des

Métiers, a Bordeaux.

2 - Le CFAIE accueille 49 apprentis migrants en contrat
d'apprentissage en lére année de CAP tous secteurs
confondus. Il a obtenu l'autorisation de la Région et du
Rectorat pour mettre en place un dispositif daccom-
pagnement des jeunes dits « FLE » (Francais Langue
Etrangére). Le dispositif repose sur un allongement de

la durée de la formation pour la faire passer a 3 ans.

3 - Le 11 avril 2018, en paralléle du 72 forum de lemploi des
lycéens, étudiants et apprentis de l'industrie hételiére et
du tourisme en Normandie organisé par le Lycée JB De-
cretot a Louviers, un concours de cuisine : La Normandie

ala Table. 4 apprentis du CFAIE en CAP ont remporté la 2¢

place.
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Le CFA 3IFA Alengcon a accueilli 900 apprentis et
adultes en 2017 dans les métiers suivants du CAP au
BTS selon les secteurs : Métiers de la Restauration,
Vente, de 'Automobile, de la coiffure et de I'Alimentaire.
Il accompagne parallélement sur site la formation des
agents thermaux de Bagnoles de I'Orne dans le cadre

d'un CQP et a en 2017 contractualisé un partenariat

avec la branche de la Grande Distribution francaise

(FCD)

Nouvelle session de formation des agents thermaux

2 projets importants & venir en 2018 : le 40éme anni-
versaire du CFA et la concrétisation des premiéres uni-
tés mobiles de formation (métiers de la boulangerie/
patisserie et de la boucherie) mises en circulation en

France.

PERSPECTIVES 2018

ESCCI : SEMAINE DE
LENTREPRENEURIAT
DU 21 AU 27 MAI 201

THEME 1: CONNAITRE ET COMPRENDRE
LE METIER DE CHEF D’ENTREPRISE

» Faut-il un grain pour entreprendre ?

» Rencontres entrepreneurs

THEME 2 : CONNAITRE ET COMPRENDRE
LES PRINCIPAUX MOYENS DENTRE-
PRENDRE

» Focus sur des organisations spécifiques
» « Slasheurs » ou la réalité du multi statut
» Entreprendre dans les NTIC (web 3.0, la

french tech, Startup, Incubateurs)

HOLIDAY SCHOOL

150 participants aux stages Holiday School 2017
a Alengon et Evreux.

Devenez audacieux en anglais et soyez
prét a prendre la parole ! Notre formule
pédagogique et ludique permet aux enfants de
8 a 18 ans de développer leur aisance en anglais

conversationnel.
Dates 2018 a retenir:
» Du 9 au 13 juillet a Evreux

» Du 27 au 31 aolt a Evreux et a Alencon



PERFORMANCE
DU TERRITOIRE

216
1179

ZONES D'ACTIVITE
: SONT SUIVIES SUR LE
QUESTIONNAIRES COLLECTES DEPARTEMENT DE LEURE
AUPRES DE 856 ENTREPRISES AU VIA LOBSERVATOIRE
COURS DE 2 ENQUETES DU FONCIER DE LA CCI PN.

DE CONJONCTURE
(BAROMETRE DES AFFAIRES)

25

AVIS PLAN LOCAL

i D'URBANISME
@; CCl Observatoires RENDUS

Marsmecre des alaires




EVALUTION DU &N
POTENTIEL FONCIER d

DIAGNOSTIC DE DENSIFICATION DES ZAE DU TERRITOIRE DE LAGGLO SEINE EURE

Cette étude a été menée dans le cadre de Iélaboration du PLUI de 'Agglo Seine Eure. Lévaluation du potentiel
foncier en ZAE permet a la collectivité de disposer d’'un état des lieux de I'utilisation des sols en ZAE, et des pos-
sibilités d'intensifier les usages.

La démarche commence par l'identification des parcelles ou unités fonciéres qui offrent des possibilités de den-
sification : parcelles sous-occupées, friches, dents creuses.

Le recensement a porté sur l'intensification possible de 'usage des unités fonciéres au regard de : lemprise des
batis existants et de la configuration des terrains ; des contraintes grevant éventuellement la capacité construc-
tive des terrains ; la densité moyenne de construction sur les unités fonciéres selon les types dactivités et des
écarts par rapport a cette moyenne ; de 'usage des terrains non batis. Ce recensement a été confronté aux be-
soins des entreprises a l'échelle de leurs terrains d’'usage, avec une analyse unité fonciére par unité fonciére. Le

résultat permet de dégager des surfaces densifiables.

CENTER CITY DESK

OUTIL DE GESTION PREVISIONNELLE DU BATI COMMERCIAL
Cet outil a été créé dans le but d'accroitre l'attractivité des commerces de centre-ville en s'orientant vers une
gestion par péle en considérant le centre-ville comme un pdle commercial & part entiére. Lobjectif du projet est

donc d'éviter la vacance des locaux de centre-ville, daugmenter l'attractivité et de choisir, rechercher et attirer de

nouvelles enseignes.

Loutil GPBC permet daccéder, via un portail internet de
cartographie dynamique, a lensemble des données des
centres-villes (types d'activités, alertes sur lage du diri-
geant..)

Il permet également de suivre la vacance commerciale et
daider les potentiels repreneurs & trouver un local répon-
dant & leurs critéres. La mise & jour de la donnée se fait
directement depuis l'interface pour toute personne dispo-
sant des droits. 3 communes dans le département ont au-

jourd’hui leur outil de Gestion Prévisionnelle du Bati Com-

mercial ce qui représente 873 commerces suivi via l'outil.
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""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" PLATEFORME LOGISTIQUE

SALON DE L'ARTISANAT D'ART INTERMARCHE DE MAGNY-LE-
DESERT EN UNE BASE LOGISTIQUE

Créé en 2003, ce salon, organisé par la CCl Portes de CIRCUITS COURTS, BIO ET

Normandie et la Chambre des Métiers Calvados Orne, LOCAL A DESTINATION DE LA

. RESTAURATION COLLECTIVE.
ne cesse de se développer.

Dans une ambiance datelier, 50 artisans dart et 3 La CCI Portes de Normandie a répondu
centres de formation travaillent devant les visiteurs et avec succeés a TAAP DRAAF plan national
font découvrir leur métier : styliste, tapissier décora- alimentaire en région et a bénéficié d’'une
teur, bottier, ébéniste, dentelliére, lunetier, restaurateur subvention de 5 000 € partagée avec
de tableaux, doreur, bijoutier, maftre-verrier, relieur, cé- la Chambre dAgriculture de I'Orne pour
ramiste, etc. Au fil des éditions, le salon Métiers d'art, l'étude "Comment faire adhérer les pro-
Métiers passion, est devenu le salon de référence de ducteurs (agriculteurs, maraichers,..) et
lartisanat d'art ornais. artisans a la demande alimentaire « bio et

local » vers le consommateur, via la restau-

ration collective ? »

Les actions portées concernent plusieurs
faisabilités :

» Des producteurs : Comment les conver-
tir aux circuits-courts, les faire adhérer
au projet de plateforme logistique pour
mutualiser les moyens de logistique et de
transformation)

» De la restauration collective : Comment
« adapter » la commande publique aux cir-
cuits-courts, quels intéréts auraient-ils a
bénéficier d'une plateforme locale?

» Enfin, et il s'agit la de la démarche in-
novante, comment mettre en place une
logistique innovante, tant en termes de
flux physiques que de pilotage de systéme
d'informations, entre la spécificité des
produits et celle de la commande publique

(robots vocaux,..) ?




LES ENTREPRISES HEBERGEES PAR LA CCI

SMART'UP A EVREUX

» Watiz, moteur de recherche visuel » Urban Connect, communication digitale outdoor

» CxLinks, prototypage de systémes embarqués » Alternativ Reality, studio création réality virtuelle,

» InfoProgis, gestion de projets informatiques augmentée et mixte

» Dust, opérateur mobile sécurisé » AviaSkills, formation en aéronautique

» Cadulis, optimisation d'activités, planning et tournées » Shopping Winner, appli Food Tech

» PlayXus, conception et commercialisation de Phi- » Octave, solution Big Data

Book (livre / album photo numérique) » Assisoft, loT spécialisé dans I'industrie
VILLAGE D'ENTREPRISES DE BERNAY CCI INTECH A DAMIGNY
» Garage Amelot » "La Patte Jeanjean", pates artisanales biologiques
» DVI Labo, testing de peinture » Bioterre, fabrication de biéres biologiques
» Biolog Id, solution de tracabilité » Laurence Hamel, « Mieux vivre son travail » psychologue
» Hexaflex, solution pour amortir les chocs » Laurent Marting LCMS Orient'action, bilan de compé-
» Piber, isolation rences, outplacement

BUDGET 12,5 M€

(3) PRODUITS
@ Ressource fiscale
@ Chiffres d'affaires
= @ Autres ressources et subventions
d'exploitation
Autres produits
PRODUITS CHARGES o Reprise provisions et amortissements

% %
CHARGES

@ Achats et charges externes

@ Mise & disposition du personnel

@ Autres charges
Amortissements et dotations
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